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Memorandum

Numero: ME-2024-14982978-GDEBA-DTCDGCYE

LA PLATA, BUENOS AIRES
Jueves 2 de Mayo de 2024

Referencia: DOCUMENTO DE APOYO -PUNTAJE ANUAL DOCENTE 2024

Producido por la Reparticiéon: DGADODGCYE

A: Martin Javier Pastrone (DGADODGCYE), Rodolfo Gustavo Blanarik (DTCDGCYE),

Con Copia A:

De mi mayor consideracion:

DOCUMENTO DE APOYO PUNTAJE ANUAL DOCENTE 2024

INFORMACION PARA LOS/LAS DOCENTES CON SITUACION DE REVISTA TITULAR DE
GESTION ESTATAL PERTENECIENTES A LA DGCYE

> ; Cémo consulto mi PAD 2024?
El Puntaje Anual Docente (PAD) 2024, se visualizara en la plataforma ABC (www.abc.gob.ar)
ingresando al espacio Web SERVADO PAD, desde el 6 de mayo de 2024 hasta el 20 de
mayo 2024 a las 12 Hs.

> ;Ddénde y como me notifico del PAD 2024?

Durante el periodo establecido, los/las docentes deberan ingresar a la plataforma con el usuario
de ABC - SERVICIOS para validar la identidad. En el espacio web SERVADO PAD.

Podréan visualizar su PAD 2024 y a partir de ello se podran notificar del mismo.



La accion de verificar el PAD 2024 es obligatoria para todos/as los/las docentes titulares
de la gestion estatal de instituciones dependientes de la DGCYE de la Provincia de Buenos
Aires.

> ¢ Como manifiesto mi disconformidad con el puntaje asignado?

Una vez que visualiza el PAD 2024 en el portal ABC, el/la docente podra hacer uso del
derecho a recurrir su puntaje, tanto cuando no se encuentre conforme con lo notificado, como
en el caso de observar algun tipo de omision parcial o total. Deberd, entonces, desde el mismo
espacio Web, manifestar su disconformidad mediante el botén denominado RECURRIR
PUNTAJE, quedando identificado como RECURRIDO en el SERVADO PAD.

A fin de orientar la interposicién del recurso, cada Secretaria de Asuntos Docentes arbitrara los
medios para la recepcion y tramitacion difundiendo el procedimiento correspondiente, mediante
los medios habituales de comunicacion distrital. Ademas, se publicara en los portales
habilitados para cada SAD en la pagina abc: https://abc.gob.ar/sad/

La respuesta del recurso, sera notificada al docente mediante el envio de un correo electrénico
a la casilla de correo del dominio oficial @abc. Asimismo, se publicara la rectificacion /
inclusion del PAD, que eventualmente corresponda, en el Espacio Web SERVADO PAD.

En caso de que el/la docente continde en disconformidad y solicite recurso jerarquico en
subsidio se obrara conforme a lo establecido en la Ley N°10579/87 modificatorias y su
reglamentacion, Cap. XXIV.

Transcurrido el periodo indicado y de acuerdo al cronograma establecido, el PAD 2024
correspondiente al docente que no hubiese planteado disconformidad y actuado de acuerdo a lo
expresado en los parrafos precedentes, es decir, que no haya interpuesto recurso, se tendra por
firme y consentido el PAD 2024 notificado a través del portal.

El “RECURSO” quedara constituido, al adjuntarse la documentacién respectiva.

Este procedimiento sera considerado por la administracion como la INTERPOSICION DE UN
RECURSO PARA LA CORRECCION/INCLUSION DE SU PAD 2024.

> ¢ Como presento mi recurso de PAD 2024?

Para efectuar consultas o clarificar dudas acerca de la modalidad en cuanto a la presentacion de
los recursos en el distrito, estard habilitado el correo destinado al Puntaje Anual Docente
(PAD) de las Secretarias de Asuntos Docentes, la cual deberd confeccionar un comunicado
oficial explicitando la metodologia de recepcion de los reclamos/recursos.

Los correos se encuentran conformados por los siguientes  datos:
“pad2020+sadcodigodistrito+nimerosad@abc.gob.ar

(Solo para La Plata y La Matanza)

Ejemplos:

La Plata: pad2020sad00101@abc.gob.ar (Para SAD 1 La Plata)

La Matanza: pad2020sad06902@abc.gob.ar (Para SAD 2 La Matanza)

Para los distritos restantes se debe utilizar el formato:



"pad2020+sadcddigodistrito@abc.gob.ar"

Ejemplos:
Distrito de Adolfo Alsina:
pad2020sad002@abc.gob.ar

Distrito de Malvinas Argentinas:
pad2020sad133@abc.gob.ar

El/lla docente deberad remitir/adjuntar la planilla de reclamos PAD 2024 que obra en el
portal @abc- Servicios, la nota con el detalle de la disconformidad y las probanzas
respaldatorias de la peticion, a fin que sea considerado (art. 52° Decreto 2485/92
modificado por su similar 441/95).

Los recursos de revocatoria podran ser interpuestos hasta diez (10) dias habiles posteriores a la
finalizacion del periodo de exhibicion, siempre que el/la docente hubiera recurrido el PAD
2024 en el portal SERVADO PAD 2024, dentro del periodo establecido por cronograma,.

> ;Qué documentacion se debe presentar?
1. De acuerdo al item reclamado:
a. Titulo Habilitante

(LEY N° 10579/87 modificatorias y su Reglamentacion, Articulo 50 inc. A.1 y Articulo 60 inciso A). El
titulo digitalizado (anverso y reverso) en el cual conste claramente la fecha de registro en la DGCYE.

b. Titulos y cursos Bonificantes
(LEY N°10579/87 modificatorias y su Reglamentacion, Articulo 50 inc. A. 2y 3y Articulo 60 inciso H)

Se consideran “Bonificantes” a los cursos y titulos que no habiliten para el cargo en el que se reclama. Los
Titulos y cursos deberan estar digitalizados (anverso y reverso) debiendo constar claramente la fecha
de registro en la DGCyE.

c. Cargo Jerarquico

(LEY N°10579/87 modificatorias y su Reglamentacion, Articulo 50 inc. A. 4) Se debera acreditar el
desempefio en el cargo jerarquico, mediante las disposiciones de asignacion y limitacion de funciones.

En el caso de no contar con el acto administrativo de limitacién de las funciones jerarquicas
transitorias, se adjuntara una constancia firmada por autoridad competente (Inspector/a de Area,
Inspector/a Jefe Distrital o Regional) que especifique la continuidad o la limitacion en la funcion. En la
misma debe constar: El nivel, modalidad correspondiente, distrito, cargo, establecimiento, fecha de inicio y
cese o continuidad del desempefio.

d. Antigiiedad para puntaje

(LEY N° 10579/87 modificatorias y su reglamentacién, Articulo 50 inc. B y Articulo 53 y Resoluciones
11791/99, 4607/98 y 1277/99)

Los desempefios con caracter de suplentes y/o provisionales, titulares, en instituciones educativas de
Gestion Estatal de la Provincia de Buenos Aires, se acreditan mediante lapresentacion del Formulario



354 (disponible en www.abc.gob.ar link Puntaje Anual Docente, del SERVADO) donde debera
constar todo el desempefio docente por afio e institucion educativa, avalado por autoridad
competente.

El desempefio en Instituciones Educativas de Gestion Privada, se acreditara con la Certificacion Digital y
el/la docente debera acompafar constancia de la institucion, que especifique cargo, nivel, modalidad,
ya que es requisito para computo del item Antigtiedad.

El desempefio docente del orden ex - nacional en jurisdiccion territorial de la Provincia de Buenos Aires
(Transferido), se debe acreditar mediante certificado del establecimiento educativo, avalado por
autoridad competente.

En la antigliedad para puntaje sélo se considera desempefio docente en el mismo cargo, por lo tanto,
los desemperios que conforman la antigliedad para puntaje de un cargo, NO pueden ser utilizados en
la composicion de la antigiiedad para un SEGUNDO CARGO.

e. Promedio de calificaciones:
(LEY N° 10579/87 modificatorias y su reglamentacion, articulo 50 inc. C)

Quienes reclamen dicho item deberan adjuntar copias autenticadas de la planilla resumen de
calificacion anual docente de la escuela o set 4, de los afios que corresponda.

Para aquellos/as docentes que soliciten ser incorporados en el listado de PAD 2024 ademas de la
documentacion requerida en los puntos anteriores deberan adjuntar:

Copia 0 numero de la RESOLUCION de la confirmacion y destino definitivo como Titular,y /o
acrecentamiento, o en su defecto la copia o nimero de RESOLUCION de Designacién como titular

interino, o copia autenticada del acta de designacion de titular interino labrada oportunamente por la

Secretaria de Asuntos Docentes.

Es muy importante que en los documentos probatorios que se presenten sobre este asunto, conste a partir de
qué ciclo lectivo fue designado titular.

Los/las docentes titularizados en el marco de la Ley N° 12609, deberan especificar el afio de designacion.
> ¢ Como se notifica al/ a la docente de la respuesta al recurso?

La notificacion de la respuesta al Recurso, serd informada al/ a la docente mediante el envio de un correo
electronico a la direccidn registrada en la plataforma ABC, se publicard con la rectificacion en el espacio
Web SERVADO PAD configurando la notificacion fehaciente. En caso de persistir la disconformidad se
elevara el jerarquico en subsidio a la Direccion de Tribunales de Clasificacion (Departamento de
Puntaje Anual Docente) a través de la plataforma GDEBA medio Unico de comunicacion entre las
Secretarias de Asuntos Docentes y el Tribunal de Clasificacion.

PARA LAS SECRETARIAS DE ASUNTOS DOCENTES:

Las SAD deberan difundir por todos los medios de comunicacion disponibles el periodo de notificacion y la
modalidad de recepcion de los recursos al PAD 2024.

Los Equipos Directivos de los establecimientos educativos deberan poner en conocimiento el
presente procedimiento de notificacion de PAD 2024 a todos/as los/las docentes titulares del
establecimiento a su cargo.

Siendo el PAD un derecho del/de la docente titular desde la obtencion de su primera calificacion anual



docente, se confeccionara el mismo, con la documentacion presentada en tiempo y forma preestablecida.
No se dara lugar a los Recursos presentados fuera del cronograma establecido.
> ¢ Quiénes estan en condiciones estatutarias de obtener PAD 2024?

Los docentes titulares de las Instituciones Educativas de Gestion Estatal de la Provincia de Buenos Aires,
designados hasta el ciclo lectivo 2022 (incluidos también los titulares interinos del afio mencionado que
hayan confirmado el destino)

Docentes Reincorporados al Sistema: Se confeccionard su PAD al afio siguiente de la Reincorporacion
Definitiva. La Secretaria de Asuntos Docentes solicitara la confeccidn al Departamento de Puntaje Docente
dependiente de la Direccion de Tribunales de Calificacion, por sistema GDEBA.

Se tomara la calificacion anual docente asignada en el periodo estipulado por el Calendario de Actividades
Docentes, considerandose conforme a lo estipulado en art 129 de la Ley N° 10.579/87 modificatorias y
decretos reglamentarios

Cuando se detectare algun error, el Departamento de Puntaje dependiente de la Direccién de
Tribunales de Clasificacion, podra anular, revocar, modificar o sustituir de oficio, conforme a los
articulos 113 y 115 del Decreto Ley N° 7647/70.

Cuando el/la docente est¢ OMITIDO EN EL LISTADO DEL PAD y NO HAYA MEDIADO
RECURSO vy a los efectos del Movimiento Anual Docente, Acrecentamiento, Concurso, Pruebas de
Seleccidn, disponibilidades, reubicaciones, cobertura de cargos jerarquicos por articulo 75 de la Ley N°
10.579/87, la Secretaria de Asuntos Docentes, solicitara el Puntaje, al Departamento de Puntaje Docente,
dependiente de la Direccion de Tribunales de Clasificacion.

La solicitud se realizara mediante GDEBA, al usuario MIRMARTINEZ, especificando la accion estatutaria
para la cual se solicita el PAD, especificando nombre, apellido, DNI, cargo/horas/mddulos que detenta,
establecimiento educativo y distrito.

Férmula para obtener el puntaje anual docente (LEY N°10579/87 modificatorias su

Reglamentacion, Articulo 51)

(Titulo habilitante + titulos bonificantes + cargo jerarquico + antigiiedad para puntaje)x promedio
de calificacion anual docente obtenida= Puntaje Anual Docente (P.A.D)

En el PAD 2024 se considera la antigiiedad para determinar el puntaje al 01/01/2024 y en el promedio
de calificaciones se promedian todas las calificaciones obtenidas como titular en el cargo, desde el
ciclo lectivo en el que fue designado hasta la calificacion del afio 2022.

CARGO JERARQUICO: Solo se asigna valor por desempefio en ciclo lectivo completo de cargo jerarquico
(desde el mes de marzo al mes de Diciembre)

Para el PAD 2024 se considera el desempefio jerarquico hasta el 31-12-2023.

Se valora el desempefio en la Direccion de Educacidn respectiva y hasta un maximo de 10 afios.
PERIODOS A CONTEMPLAR

- En caso de simultaneidad entre un cargo de mayor item escalafonario y otro de menor item, se
considerara aquel que sea de mayor valor.

EJ: Docente que posee en el afio 2020, desempefio curso escolar completo, de marzo a diciembre, como
SECRETARIO cuyo valor es de 1.00 punto, y en el mismo afio, 2020, curso escolar completo, se



desempefié como PROSECRETARIO cuyo valor es de 0.50, NO SE SUMARAN LOS VALORES A 1.50
PORQUE EL MAXIMO ASIGNABLE POR ANO ES 1 PUNTO.

- Casos de desempefios sucesivos:

1. En el caso de que el desempefio sea de curso escolar completo, es decir, de marzo a diciembre del mismo
afio, pero con dos cargos sucesivos de distintos items escalafonarios, no corresponde computarlo.

EJEMPLO: PROSECRETARIO cuyo valor es 0.50, desempefiandose del 05/03/2020 al 3/08/2020; y del
04/08/2020 al 07/12/2020 se desempefia como SECRETARIO cuyo valor es 1 punto. Si bien el curso
escolar se cubrié completo, no corresponde asignar valoracion alguna respecto del afio 2020, dado que son
dos cargos pertenecientes a distintos items escalafonarios.

2. Si se tratara de dos cargos con desempefio de curso escolar completo, de marzo a diciembre del mismo
afo, sucesivos, pero del mismo item escalafonario, si corresponde asignar puntaje.

EJEMPLO: VICEDIRECTOR cuyo valor es 1.00, desempefiandose del 05/03/2020 al 3/08/2020; y del
04/08/2020 al 07/12/2020 se desempeiia como DIRECTOR cuyo valor es 1 punto. El curso escolar se
cubrié completo y corresponde contemplar el afio 2020, dado que son dos cargos con igual valoracion.

Aclaracién para el computo de antigiiedad en un segundo cargo:
(Art 53. Ley 10.579/87 Estatuto del Docente)

Cuando el/la docente tuviere dos cargos titulares, se computaran para el puntaje del primer cargo titular,
todos los desempefios en el mismo nivel y cargo, como suplente y provisional. Si el docente titularizare en
un segundo cargo, se considerara la antigliedad desde que es titular en ese segundo cargo y todos los
servicios suplentes y provisionales, en el mismo nivel y cargo, que hayan sido simultdneos y porende no
computados en el primer cargo titular.

PROMOCION JERARQUICA: A los dos afios de realizada la Promocion Jerarquica el/ la docente
obtendrad Puntaje Anual Docente , momento en que la calificacion anual docente esté en firme, conforme al
articulo 129 de la Ley N° 10.579/87 Estatuto del Docente, conservando la valoracion de todos los items del
cargo base titular que ofrece. Es importante aclarar que por un afio, no corresponde generar PAD.

Ej: Maestro de Grado Titular Promocion Jerérquica al cargo de Director el 10.05.2022

PAD 2022 (AL 01.01.2022): Se le asignara PAD como MG
PAD 2023 (AL 01.01.2023): SIN PAD

Conforme a la letra del Articulo 50 de la Ley N°10.579/87 modificatorias y su reglamentacion, los
elementos para clasificar al personal docente titular son: a) Titulos y antecedentes. b) Los afios de servicio
desempefiados c¢) El promedio de las calificaciones obtenidas como titular. Sin perjuicio de lo expuesto, en
el articulo 129 de la Ley mencionada, se reglamenta que: "[...] La calificacion anual del personal docente
titular, sera registrada en la Direccion General de Escuelas y Cultura al 30 de junio del afio siguiente [...] Se
computara el 1° de enero del afio subsiguiente™ [...]

PAD 2024 (AL 01.01.2024): PRIMER PAD COMO DIRECTOR con calificacion 2022, firme en el
cargo.

Se calcula con todos los valores ya asignados en su cargo base titular y para el promedio de las
calificaciones solo las correspondientes en el cargo de Director Titular.

NO SE COMPUTARAN A LOS FINES DE PAD:



a) Los servicios del orden ex-nacional en jurisdiccion territorial de las otras provincias o ex Capital
Federal.

b) Los servicios Municipales (*)
c) Servicios de Universidades.

(*) se hace salvedad en los servicios prestados en MUNICIPALIDAD que fueren reconocidos por DIEGEP,
los cuales constan en CEC 15, esos servicios, si deben computarse en el item antigiedad para PAD.

LICENCIA 115 D1:

El/la docente tendrd su PAD actualizado al 01.01 del afio en que hace uso de la mencionada licencia y en
los afios subsiguientes se repetird el mismo PAD, hasta la finalizacion de la misma

LICENCIA 115 E: Se procedera conforme al procedimiento explicitado en el parrafo anterior.

CRONOGRAMA

ACTORES

ACCION PERIODO INTERVINIENTES

Docentes en
Exhibicién de mz&ng ar

_ .abc.gaob.
PAD 2024 ?12/252024 al 20/5/2024 a las 12:00 Ingresando al
espacio web
SERVADO
PAD

Ingresando al
espacio web
SERVADO
06/5/2024 al 03/6/2024 a las 12:00 PAD

horas.

Presentacion
de recursos de

revocatoria Secretaria de

Asuntos
Docentes

En la medida que los/las docentes se
notifiquen y recurran el PAD 2024
dentro del periodo de notificacion, se
podra proceder a responder el recurso
Respuesta de de revocatoria.

Recursos de
revocatoria

Secretaria de
Recordar que es hasta diez (10) dias Asuntos Docentes
habiles posteriores a la finalizacion del




periodo de exhibicion, siempre que el/la
docente hubiera recurrido su PAD,
dentro de dicho periodo en el portal
SERVADO PAD 2024.

Presentacion
de Recursos
Jerarquicos
en Subsidio

De acuerdo a la presentacién del/la
docente interesado/a.

Secretaria de
Asuntos
Docentes

Direccién de
Tribunales de
Clasificacion.
Departamento
Puntaje Docente

Respuesta a
Recursos
Jerarquico
en Subsidio

De acuerdo a la presentacion del/la
docente interesado/a

Direccion de
Tribunales de
Clasificacion.
Departamento
Puntaje Docente

Secretaria de
Asuntos
Docentes

Saludo a Ud. muy atentamente
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